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PÀ£ÁðlPÀ À̧A À̧ÌøvÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄ 
¥ÀA¥À ªÀÄºÁPÀ« gÀ Ȩ́Û, ZÁªÀÄgÁd¥ÉÃmÉ, É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ - 560018. 

À̧ASÉå: PÀ̧ ÀA«/D«/¹§âA¢-1/2014-15              ¢£ÁAPÀ: 05.11.2014 

C¢ü À̧ÆZÀ£É 

«µÀAiÀÄ: gÁdåªÉÃvÀ£À ±ÉæÃtÂAiÀÄ É̈ÆÃzsÀPÀ- É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼À £ÉÃªÀÄPÁw §UÉUÉ. 

G É̄èÃR: 1. PÀ£ÁðlPÀ ¸ÀA À̧ÌøvÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥Àæ±Á À̧£À À̧«Äw 18£ÉÃ À̧̈ sÉAiÀÄ ¤tðAiÀÄ, ¢£ÁAPÀ: 28.01.2014. 
 2. PÀ£ÁðlPÀ ¸ÀA À̧ÌøvÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¥Àæ±Á À̧£À À̧«Äw 20£ÉÃ À̧̈ sÉAiÀÄ ¤tðAiÀÄ, ¢£ÁAPÀ: 03.03.2014. 

***** 

PÀ£ÁðlPÀ À̧A À̧ÌøvÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ°è SÁ°¬ÄgÀÄªÀ F PÉ¼ÀPÀAqÀ ¨ÁåPï¯ÁUï ( É̈ÆÃzsÀPÉÃvÀgÀ) ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ CºÀð 
C¨sÀåyðUÀ½AzÀ ¤UÀ¢vÀ £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ°è 08 (JAlÄ) Ȩ́mïUÀ¼À°è CfðUÀ¼À£ÀÄß DºÁé¤ À̧¯ÁVzÉ. («±Àé«zÁå®AiÀÄ¢AzÀ/ 
CAvÀeÁð®¢AzÀ MAzÀÄ CfðAiÀÄ£ÀÄß ¥ÀqÉzÀÄ G½zÀ 07 ¥ÀæwUÀ¼À£ÀÄß bÁAiÀiÁ¥Àæw ªÀiÁrPÉÆAqÀÄ «ªÀgÀUÀ¼À£ÀÄß ¨sÀwð ªÀiÁr 
À̧°ȩ̀ ÀÄªÀÅzÀÄ.) 

Cfð À̧°ȩ̀ À®Ä PÀqÉAiÀÄ ¢£À: 29.11.2014. 

PÀæ. 
À̧A. 

ºÀÄzÉÝAiÀÄ ºÉ À̧gÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 
ªÉÃvÀ£À±ÉæÃtÂ 

«zÁåºÀðvÉ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼À 

À̧ASÉå 
«ÄÃ À̧¯Áw 

01. À̧ºÁAiÀÄPÀ PÀÄ® À̧aªÀgÀÄ 
gÀÆ. 28100-50100 

Must be a holder of Degree from a 

recognized University with 5 years of 

service in the cadre of Section Officer and 

acquired Vidwath in Traditional System in 

any field of specialization. 

01 ¥À.eÁ. – 01 

02. PÀA¥ÀÇålgï D¥ÀgÉÃlgï 
gÀÆ. 21600-40050 

Must be a holder of I Class BE in Computer 

Science from a recognized University or 

Diploma in Computer Science awarded by 

Karnataka Technical Examination Board 

with 5 years experience in Data Entry or 5 

years experience in the post of Computer.  

Vidwath Degree in any Traditional System 

in the field of specialization. 

01 ¸ÁªÀiÁ£Àå – 01** 

03. mÉ°¥ÉÇÃ£ï D¥ÀgÉÃlgï 
gÀÆ. 11600-21000 

Must have passed SSLC or equivalent 

examination. Should have studied Sanskrit 

Language in SSLC.  Must have undergone 

training in PABX.  Preference given to 

physically challenged. 

01 ¥À.eÁ. – 01 (CA.«.) 

04. PÁªÀ®ÄUÁgÀgÀÄ 
gÀÆ. 9600-14550 

Must have passed 7th standard 

examination in Kannada medium, should 

have minimum 2 years experience in a 

recognized service agency.  Preference 

being given to Ex-military persons. 

01 ¥ÀæªÀUÀð 2© - 01 

Note: **As it is a single sanctioned post in the respective cadre, this is treated as unreserved post as 

per Government Order issued thereof. 

1. À̧AQë¥ÀÛ «ªÀgÀuÉ: ¸ÁªÀiÁ£Àå - ¸ÁªÀiÁ£Àå ªÀUÀð, ¥À.eÁ. - ¥Àj²µÀÖ eÁw, ¥À.¥ÀA. - ¥Àj²µÀÖ ¥ÀAUÀqÀ, 
ªÀUÀð 2J - ªÀUÀð 2J, ªÀiÁ. Ȩ́Ê. - ªÀiÁf Ȩ́Ê¤PÀ C¨sÀåyð, CA.«. - CAUÀ«PÀ® C s̈Àåyð. 
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2. DAiÉÄÌ «zsÁ£À: PÀ£ÁðlPÀ ¸ÀA¸ÀÌøvÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄªÀÅ DAiÀiÁ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ ¤UÀ¢¥Àr¹gÀÄªÀ «zÁåºÀðvÉ 

ºÁUÀÆ ¸ÀAzÀ±Àð£ÀzÀ°è£À ¸ÁªÀÄxÀåðPÀÌ£ÀÄUÀÄtªÁV (Performance in the interview) ¸ÀA§AzsÀ¥ÀlÖ 
£ÉÃªÀÄPÁw ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ DAiÉÄÌ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. 

3. ªÀAiÉÆÃ«Äw: CfðUÀ¼À£ÀÄß ¹éÃPÀj¸À®Ä ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀzÀAzÀÄ C s̈ÀåyðAiÀÄÄ- 

(C) PÀ¤µÀÖ 18 ªÀµÀð ªÀAiÀÄ À̧ì£ÀÄß 
¥ÀÆgÉÊ¹gÀ É̈ÃPÀÄ. 

(D) UÀjµÀ× ªÀAiÉÆÃ«Äw: 

(i) ¸ÁªÀiÁ£Àå ªÀUÀð – 35 ªÀµÀð (ii) EvÀgÉ »AzÀÄ½zÀ ªÀUÀð – 38 ªÀµÀð 
(iii) ¥À.eÁ/¥À.¥ÀA/¥ÀæªÀUÀð-1 – 40 ªÀµÀð 

F ªÀÄÄA¢£À À̧AzÀ s̈ÀðUÀ¼À°è £ÉÃªÀÄPÁwAiÀÄ UÀjµÀ× ªÀAiÉÆÃ«ÄwAiÀÄ£ÀÄß F PÉ¼ÀUÉ w½¹gÀÄªÀµÀÖgÀ ªÀÄnÖUÉ 
ºÉaÑ À̧¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 

1) C s̈ÀåyðAiÀÄÄ PÉÃAzÀæ / gÁdå ¸ÀPÁðgÀzÀ CxÀªÁ ¸ÀPÁðgÀzÀ ¸ÁéªÀÄå / ¤AiÀÄAvÀætzÀ°ègÀÄªÀ ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ 
¥Áæ¢üPÁgÀ / ¤UÀªÀÄUÀ¼À°è ºÀÄzÉÝ ºÉÆA¢gÀÄªÀ / »AzÉ ºÉÆA¢zÀÝ°è UÀjµÀ× ªÀAiÉÆÃ«ÄwAiÀÄ£ÀÄß CªÀ£ÀÄ/ 
CªÀ¼ÀÄ JµÀÄÖ ªÀµÀðUÀ¼À CªÀ¢üUÉ D ºÀÄzÉÝAiÀÄ°è ¸ÉÃªÉ ¸À°è À̧ÄwÛgÀÄªÀgÉÆÃ / »AzÉ ¸À°è¹zÀÝgÉÆÃ CµÀÄÖ 
ªÀµÀðUÀ¼ÀÄ CxÀªÁ 5 (LzÀÄ) ªÀµÀðUÀ¼À CªÀ¢ü CzÀgÀ°è AiÀiÁªÀÅzÀÄ PÀrªÉÄAiÉÆÃ CµÀÄÖ ªÀµÀðUÀ¼ÀÄ. 

2) C s̈ÀåyðAiÀÄÄ ªÀiÁf ¸ÉÊ¤PÀ£ÁVzÀÝ°è CªÀ£ÀÄ ¸À±À̧ ÀÛç zÀ¼ÀUÀ¼À°è JµÀÄÖ ªÀµÀð ¸ÉÃªÉ ¸À°è¹gÀÄªÀ£ÉÆÃ CµÀÄÖ 
ªÀµÀðUÀ¼ÀÄ. 

3) C s̈ÀåyðAiÀÄÄ £ÁåµÀ£À̄ ï PÉqÉmï PÁ¥ïìð£À°è ¥ÀÆtðPÁ®zÀ ¥Àj«ÃPÀëPÀgÁV ¸ÉÃªÉ ¸À°è¹ 
©qÀÄUÀqÉAiÀiÁVgÀÄªÀ ªÀåQÛAiÀiÁVzÀÝgÉ CAxÀ PÉqÉmï ¥Àj«ÃPÀëPÀ£ÁV ¸ÉÃªÉ ¸À°è¹zÀµÀÄÖ ªÀµÀðUÀ¼ÀÄ. 

4) C s̈ÀåyðAiÀÄÄ CAUÀ«PÀ®£ÁVzÀÝgÉ 10 ªÀµÀðUÀ¼ÀÄ. 
5) C s̈ÀåyðAiÀÄÄ «zsÀªÉAiÀiÁVzÀÝ°è 10 ªÀµÀðUÀ¼ÀÄ. 
6) «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¸ÉÃªÁ £ÉÃªÀÄPÁwUÉ ¥ÀjÃPëÉ CxÀªÁ DAiÉÄÌ «zsÁ£À £ÀqÉzÁUÀ MAzÀÄ ¥ÀPëÀ AiÀiÁªÀÅzÉÃ 

«±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ £ËPÀgÀgÀÄ D ¢£ÁAPÀzÀAzÀÄ ªÁ¸ÀÛªÀªÁV £ÉÃªÀÄPÀ ºÉÆA¢zÀÝ°è CxÀªÁ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¸ÉÃªÉAiÀÄ°è MAzÀÄ ªÀµÀðPÉÌ PÀrªÉÄ¬Ä®èzÀAvÉ ¤gÀAvÀgÀªÁV ¸ÉÃªÉ ¸À°è¹zÀÄÝ 40 
ªÀµÀðPÀÆÌ PÀrªÉÄ ªÀAiÀÄ¸ÀÄì EzÀÝ°è, CAvÀºÀ C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ À̧ºÀ £ÉÃªÀÄPÁwUÉ CºÀðgÁVgÀÄvÁÛgÉ. 

7) C s̈ÀåyðAiÀÄÄ ªÀÄ»¼ÉAiÀiÁVzÀÝ°è 5 ªÀµÀðUÀ¼ÀÄ. 

4. «ÄÃ À̧¯Áw §AiÀÄ À̧ÄªÀ C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ gÁdå À̧PÁðgÀªÀÅ ¤UÀ¢¥Àr¹gÀÄªÀ £ÀªÀÄÆ£ÉUÀ¼À°è «ÄÃ À̧¯Áw 
¥ÀæªÀiÁt¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß À̧PÀëªÀÄ ¥Áæ¢üPÁgÀUÀ½AzÀ EwÛÃZÉUÉ ¥ÀqÉzÀÄ À̧°è À̧ É̈ÃPÁVgÀÄvÀÛzÉ. 

1) UÁæ«ÄÃt «ÄÃ¸À̄ ÁwAiÀÄ£ÀÄß PÉÆÃgÀÄªÀ C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ ZÁ°ÛAiÀÄ°ègÀÄªÀ ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À jÃvÀå 1jAzÀ 
10£ÉÃ vÀgÀUÀwAiÀÄªÀgÉUÉ UÁæ«ÄÃt «ÄÃ¸À̄ ÁwUÉ M¼À¥ÀqÀÄªÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀUÀ¼À°è ªÁå¸ÀAUÀ ªÀiÁr 
GwÛÃtðgÁVgÀÄªÀªÀgÀÄ F «ÄÃ À̧̄ ÁwAiÀÄ£ÀÄß ¥ÀqÉAiÀÄ®Ä CºÀðgÀÄ. F ¥ÀæªÀiÁt¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß Cfð 
¹éÃPÀj¸À®Ä ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀzÀAzÀÄ ¹AzsÀÄªÁzÀzÀÄÝ ¥Àj²Ã®£ÉAiÀÄ ¸ÀªÀÄAiÀÄzÀ°è 
ºÁdgÀÄ¥Àr¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ. UÁæ«ÄÃt «ÄÃ À̧̄ ÁwUÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀAvÉ £ÀªÀÄÆ£É-2gÀ°è ¥ÀæªÀiÁt¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß 
C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ ªÁå¸ÀAUÀ ªÀiÁrzÀ ±Á¯ÉAiÀÄ ªÀÄÄSÉÆåÃ¥ÁzsÁåAiÀÄjAzÀ ¥ÀqÉzÀÄ CzÀPÉÌ ¸ÀA§A¢ü¹zÀ PÉëÃvÀæ 
²PÀëuÁ¢üPÁjUÀ½AzÀ ªÉÄÃ®ÄgÀÄdÄ ¥ÀqÉ¢gÀvÀPÀÌzÀÄÝ. C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ ªÀÄÆ® zÁR¯ÉUÀ¼À ¥Àj²Ã®£ÉUÁV 
«±Àé«zÁå®AiÀÄªÀÅ ¸ÀÆZÀ£É ¤ÃrzÁUÀ ¸À°è¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ. 

2) CAUÀ«PÀ® C s̈Àåyð-¸ÀPÁðgÀzÀ C¢üPÀÈvÀ eÁÕ¥À£Á ¸ÀASÉå: ¹D¸ÀÄE 115 ¸É£É¤ 2005, ¢£ÁAPÀ: 
19.11.2005gÀ°è ¤UÀ¢¥Àr¹gÀÄªÀ £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ°è CAUÀ«PÀ®vÉ §UÉÎ f¯ÁèªÀÄlÖzÀ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ 
ªÀÄAqÀ½¬ÄAzÀ ¥ÀæªÀiÁt¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß ¥ÀqÉ¢gÀ̈ ÉÃPÀÄ. EvÀgÉ AiÀiÁªÀÅzÉÃ £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ°è CAUÀ«PÀ®vÉAiÀÄ §UÉÎ 
¥ÀqÉAiÀÄ¯ÁVgÀÄªÀ ¥ÀæªÀiÁt¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀjUÀtÂ̧ À®Ä §gÀÄªÀÅ¢®è. 
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3) AiÉÆÃd£ÉUÀ½AzÀ ¤gÁ²ævÀ C s̈Àåyð-AiÉÆÃd£ÉUÀ½AzÀ ¤ªÀð¹vÀgÁzÀ PÀÄlÄA§zÀ C s̈ÀåyðUÀ½UÉ 
«ÄÃ¸À°j¹zÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼À£ÀÄß PÉèÃªÀÄÄ ªÀiÁqÀÄªÀ C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ ¸ÀA§A¢ü¹zÀ vÀºÀ²Ã¯ÁÝgïgÀªÀgÀÄ ¤ÃrzÀ 
¥ÀæªÀiÁt¥ÀvÀæzÀ MAzÀÄ ¥sÉÆÃmÉÆÃ ¥ÀæwAiÀÄ£ÀÄß CfðAiÉÆA¢UÉ ®UÀwÛ¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ. 

4) C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ AiÀiÁªÀÅzÉÃ ªÀUÀðzÀr «ÄÃ¸À̄ Áw PÉÆÃjzÀ°è, «ÄÃ¸À̄ ÁwAiÀÄ ¥ÀæªÀiÁt¥ÀvÀæzÀ MAzÀÄ 
¥sÉÆÃmÉÆÃ ¥ÀæwAiÀÄ£ÀÄß PÀqÁØAiÀÄªÁV ºÁdgÀÄ¥Àr¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ. 

5. ¸ÁªÀiÁ£Àå ªÀiÁ»wUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ À̧ÆZÀ£ÉUÀ¼ÀÄ: 

1) ¤UÀ¢vÀ Cfð £ÀªÀÄÆ£ÉUÀ¼À£ÀÄß PÀÄ® À̧aªÀgÀÄ, PÀ£ÁðlPÀ ¸ÀA¸ÀÌøvÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ¥ÀA¥À ªÀÄºÁPÀ« gÀ̧ ÉÛ, 
ZÁªÀÄgÁd¥ÉÃmÉ, É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ-560018 EªÀjAzÀ F PÉ¼ÀPÀAqÀAvÉ ±ÀÄ®ÌªÀ£ÀÄß r.r. ªÀÄÆ®PÀ ‘ºÀtPÁ¸ÀÄ 
C¢üPÁjUÀ¼ÀÄ, PÀ£ÁðlPÀ À̧A À̧ÌøvÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ’ EªÀgÀ ºȨ́ ÀjUÉ ¥ÁªÀw¹ 
¥ÀqÉAiÀÄ§ºÀÄzÁVzÉ ºÁUÀÆ F C¢ü¸ÀÆZÀ£ÉAiÀÄ ¥Àæw ªÀÄvÀÄÛ Cfð £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ£ÀÄß «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ 

CAvÀeÁð® (www.ksu.ac.in)¢AzÀ®Æ ¥ÀqÉAiÀÄ§ºÀÄzÀÄ. CAvÀºÀ C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ s̈Àwð ªÀiÁrzÀ 
CfðAiÉÆA¢UÉ r.r.AiÀÄ£ÀÄß PÀqÁØAiÀÄªÁV ¸À°è¸ÀÄªÀÅzÀÄ. ±ÀÄ®ÌzÀ «ªÀgÀ F PÉ¼ÀPÀAqÀAwzÉ: 

ºÀÄzÉÝAiÀÄ «ªÀgÀ 
J¯Áè ªÀUÀðUÀ¼À C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ 

Cfð ¥ÀqÉAiÀÄ®Ä 
¥ÁªÀw À̧ É̈ÃPÁzÀ ±ÀÄ®Ì 

J¯Áè ªÀUÀðUÀ¼À C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ 
CAZÉAiÀÄ ªÀÄÆ®PÀ ¥ÀqÉAiÀÄ®Ä 
¥ÁªÀw À̧ É̈ÃPÁzÀ ºÉaÑ£À ±ÀÄ®Ì 

s̈Àwð ªÀiÁrzÀ CfðAiÀÄ eÉÆvÉ 
À̧°ȩ̀ À É̈ÃPÁzÀ ±ÀÄ®Ì 

J¯Áè ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ gÀÆ. 200/- gÀÆ. 50/- 

gÀÆ. 400/-  
(¥À.eÁ., ¥À.¥ÀA. ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀæªÀUÀð 
1gÀ C s̈ÀåyðUÀ½UÉ gÀÆ. 200/-
UÀ¼À£ÀÄß ¤UÀ¢¥Àr À̧¯ÁVzÉ) 

2) ¤UÀ¢vÀ Cfð ±ÀÄ®Ì ¥ÁªÀw¹zÀ r.r.AiÀÄ£ÀÄß vÉÆÃj¹zÀ°è/ºÁdgÀÄ¥Àr¹zÀ°è CfðUÀ¼À£ÀÄß £ÉÃgÀªÁV / 
CAZÉAiÀÄ ªÀÄÆ®PÀ PÀ¼ÀÄ»¸À¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 

3) CfðUÀ¼À£ÀÄß CAZÉAiÀÄ ªÀÄÆ®PÀ ¥ÀqÉAiÀÄ§AiÀÄ¸ÀÄªÀªÀgÀÄ 6”x12” C¼ÀvÉAiÀÄ ¸Àé«¼Á¸À ºÉÆA¢zÀ 
®PÉÆÃmÉAiÉÆA¢UÉ ‘ºÀtPÁ À̧Ä C¢üPÁjUÀ¼ÀÄ, PÀ£ÁðlPÀ À̧A À̧ÌøvÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ’ EªÀgÀ 
ºȨ́ ÀjUÉ ¥ÀqÉzÀÄPÉÆAqÀ r.r.AiÀÄ£ÀÄß ‘PÀÄ® À̧aªÀgÀÄ, PÀ£ÁðlPÀ ¸ÀA¸ÀÌøvÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ¥ÀA¥À ªÀÄºÁPÀ« 
gÀ̧ ÉÛ, ZÁªÀÄgÁd¥ÉÃmÉ, É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ-560018’ EªÀjUÉ PÀ¼ÀÄ» À̧̈ ÉÃPÀÄ. 

4) JAlÄ ¸ÉmïUÀ¼À°è ¸À°è¹zÀ CfðUÀ¼ÀÄ ºÁUÀÆ CªÀÅUÀ½UÉ ®UÀwÛ¹zÀ «zÁåºÀðvÉ ºÁUÀÆ EvÀgÉ 
zÁR¯ÁwUÀ¼À eÉgÁPïì ¥ÀæwUÀ¼À£ÀÄß »AwgÀÄV¸À̄ ÁUÀÄªÀÅ¢®è. 

5) ¥ÀævÉåÃPÀ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ É̈ÃgÉ É̈ÃgÉ CfðUÀ¼À£ÀÄß ¸À°è¸À̈ ÉÃPÀÄ. 
6) C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ ¸ÀAzÀ±Àð£ÀPÉÌ ºÁdgÁUÀÄªÀÅzÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÉÃªÉUÉ ¸ÉÃjPÉÆ¼ÀÄîªÀ ¸ÀªÀÄAiÀÄ CxÀªÁ E£ÁåªÀÅzÉÃ 

¸ÀAzÀ̈ sÀðzÀ̄ ÁèzÀgÀÆ «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ªÀw¬ÄAzÀ AiÀiÁªÀÅzÉÃ jÃwAiÀÄ n.J./r.J./CxÀªÁ E£ÁåªÀÅzÉÃ 
s̈ÀvÉåUÀ¼À£ÀÄß ¤ÃqÀ̄ ÁUÀÄªÀÅ¢®è. 

7) C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ 08 (JAlÄ) ¸ÉmïUÀ¼À°è CfðUÀ¼À£ÀÄß PÀqÁØAiÀÄªÁV ¸À°è¸À̈ ÉÃPÀÄ. CfðUÀ¼ÀÄ 
C¥ÀÆtðªÁVzÀÝgÉ, CªÀÅUÀ¼À£ÀÄß AiÀiÁªÀÅzÉÃ PÁgÀt ¤ÃqÀzÉ wgÀ̧ ÀÌj¸À̄ ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 

8) s̈Àwð ªÀiÁrzÀ CfðUÀ¼À£ÀÄß ¢£ÁAPÀ: 29.11.2014gÀAzÀÄ À̧AeÉ 4.00 UÀAmÉAiÀÄ M¼ÀUÉ ‘PÀÄ® À̧aªÀgÀÄ, 
PÀ£ÁðlPÀ À̧A À̧ÌøvÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ¥ÀA¥À ªÀÄºÁPÀ« gÀ Ȩ́Û, ZÁªÀÄgÁd¥ÉÃmÉ, É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ’ EªÀjUÉ 
vÀ®Ä¥ÀÄªÀAvÉ PÀ¼ÀÄ»¸À̈ ÉÃPÀÄ. 

9) ®PÉÆÃmÉAiÀÄ ªÉÄÃ¯É AiÀiÁªÀ ºÀÄzÉÝUÉ CfðAiÀÄ£ÀÄß ¸À°è À̧̄ ÁUÀÄwÛzÉ JA§ÄzÀ£ÀÄß zÀ¥Àà CPÀëgÀUÀ¼À°è 
PÀqÁØAiÀÄªÁV £ÀºÀªÀÄÆ¢¹gÀ̈ ÉÃPÀÄ. CAvÀeÁð®zÀ ªÀÄÆ®PÀ Cfð ¥ÀqÉzÀÄ ¸À°è¸ÀÄªÀ C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ 
®PÉÆÃmÉAiÀÄ ªÉÄÃ¯É ‘CAvÀeÁð®¢AzÀ ¥ÀqÉzÀ Cfð’ JAzÀÆ ¸ÀºÀ £ÀªÀÄÆ¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 
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10) GzÉÆåÃUÀzÀ°ègÀÄªÀªÀgÀÄ CfðUÀ¼À£ÀÄß vÀªÀÄä GzÉÆåÃUÀzÁvÀgÀ ªÀÄÆ®PÀ ¤UÀ¢vÀ CAwªÀÄ ¢£ÁAPÀzÀAzÀÄ 
CxÀªÁ CzÀPÀÆÌ ªÀÄÄ£Àß PÀ¼ÀÄ»¸À̈ ÉÃPÀÄ. 

11) «ÄÃ¸À̄ ÁwAiÀÄ ¸Ë® s̈ÀåªÀ£ÀÄß ¥ÀqÉAiÀÄ §AiÀÄ¸ÀÄªÀ C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ «ÄÃ¸À̄ Áw ¥ÀæªÀiÁt¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß ¤ÃqÀ®Ä 
C¢üPÁgÀ ºÉÆA¢gÀÄªÀ ¸ÀPÀëªÀÄ ¥Áæ¢üPÁjUÀ½AzÀ ZÁ°ÛAiÀÄ°ègÀÄªÀ «ÄÃ¸À̄ Áw ¥ÀæªÀiÁt¥ÀvÀæ ¥ÀqÉzÀÄ 

®UÀwÛ¸À̈ ÉÃPÀÄ. ªÀUÀð-IC£ÀÄß ºÉÆgÀvÀÄ¥Àr¹, EvÀgÉ ªÀUÀðzÀ (OBC) ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ Cfð ¸À°è¸ÀÄªÀªÀgÀÄ, 
¤UÀ¢vÀ £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ°è eÁw ºÁUÀÆ PÀÄlÄA§ DzÁAiÀÄzÀ ¥ÀæªÀiÁt¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß EwÛÃZÉUÀµÉÖÃ ¥ÀqÉ¢gÀ É̈ÃPÀÄ 
(DgÀÄ wAUÀ¼À M¼ÀVgÀ É̈ÃPÀÄ). 

12) DAiÉÄÌAiÀiÁzÀ C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ PÀ£ÁðlPÀ ¸ÀA¸ÀÌøvÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ªÁå¦ÛAiÀÄ°è J°èAiÀiÁzÀgÀÆ ¸ÉÃªÉ 
¸À°è¸À®Ä ¹zÀÞgÁVgÀ É̈ÃPÀÄ. 

13) DAiÉÄÌAiÀiÁzÀ C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ JgÀqÀÄ ªÀµÀðUÀ¼À ¥ÉÆæ É̈ÃµÀ£Àj CªÀ¢üAiÀÄ°ègÀÄvÁÛgÉ. 
14) eÁ»ÃgÁvÀÄ ¤ÃrzÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼À£ÀÄß s̈Àwð ªÀiÁqÀÄªÀ CxÀªÁ ªÀiÁqÀ¢gÀÄªÀ C¢üPÁgÀªÀ£ÀÄß 

«±Àé«zÁå®AiÀÄªÀÅ PÁ¬ÄÝj¹PÉÆArgÀÄvÀÛzÉ. 
15) £ÉÃgÀ CxÀªÁ ¥ÀgÉÆÃPÀë ¸ÀégÀÆ¥ÀzÀ ²¥sÁgÀ̧ ÀÄìUÀ¼À C s̈ÀåyðAiÀÄ£ÀÄß C£ÀºÀðUÉÆ½¸À̄ ÁUÀÄvÀÛzÉ. 
16) C s̈ÀåyðAiÀÄ CºÀðvÉ, eÉåÃµÀ×vÉ, «ÄÃ¸À̄ Áw EvÁå¢UÀ¼À£ÀÄß PÀÆ®APÀµÀªÁV ¥Àj²Ã°¹zÀ £ÀAvÀgÀªÉÃ 

¸ÀA§A¢üvÀ CºÀð C¨sÀåyðUÀ¼À ºȨ́ ÀgÀÄUÀ¼À£ÀÄß CºÀðvÉ ¥ÀnÖUÉ (Eligibility List) ¸ÉÃj¸À̄ ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. F 
§UÉÎ «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ wÃªÀiÁð£ÀªÉÃ CAwªÀÄªÁVgÀÄvÀÛzÉ. 

17) ºÀÄzÉÝAiÀÄ £ÉÃªÀÄPÁwUÉ ºÉÆgÀr¹gÀÄªÀ C¢ü¸ÀÆZÀ£ÉAiÀÄ£ÀéAiÀÄ Cfð ¸À°è¸À®Ä ¤UÀ¢¥Àr¹gÀÄªÀ PÀqÉAiÀÄ 
¢£ÁAPÀzÀAzÀÄ C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ ºÀÄzÉÝUÉ ¤UÀ¢¥Àr¹gÀÄªÀ ±ÉÊPÀëtÂPÀ «zÁåºÀðvÉAiÀÄ£ÀÄß ºÉÆA¢gÀ É̈ÃPÀÄ. 

18) PÉÃ½gÀÄªÀ zÁR¯ÁwUÀ¼À£ÀÄß ¤ÃqÀzÀ CxÀªÁ C¥ÀÆtð CfðUÀ¼À£ÀÄß AiÀiÁªÀÅzÉÃ PÁgÀt ¤ÃqÀzÉ ºÁUÀÆ 
F §UÉÎ «±Àé«zÁå®AiÀÄªÀÅ AiÀiÁªÀÅzÉÃ ¥ÀvÀæ ªÀåªÀºÁgÀ ªÀiÁqÀzÉÃ CfðAiÀÄ£ÀÄß wgÀ¸ÀÌj¸À̄ ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 

19) ¸ÀAzÀ±Àð£ÀPÉÌ PÀgÉAiÀÄÄªÀ C s̈ÀåyðUÀ¼À CºÀðvÉAiÀÄ£ÀÄß «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ ¹ÌçÃ¤AUï PÀ«Än ¤zsÀðj¸ÀÄvÀÛzÉ. 
20) ¤UÀ¢¥Àr¹zÀAvÉ ¥ÁªÀw¸ÀÄªÀ ±ÀÄ®ÌªÀ£ÀÄß AiÀiÁªÀÅzÉÃ PÁgÀtPÀÆÌ »A¢gÀÄV¸À̄ ÁUÀÄªÀÅ¢®è. 
21) CfðzÁgÀgÀÄ CAwªÀÄ ¢£ÁAPÀzÀªÀgÉUÉ PÁAiÀÄzÉÃ DzÀµÀÄÖ ªÀÄÄAavÀªÁV CfðUÀ¼À£ÀÄß PÀ¼ÀÄ»¸À̈ ÉÃPÀÄ. 

CAZÉ¬ÄAzÀ GAmÁUÀ§ºÀÄzÁzÀ «¼ÀA§UÀ½UÉ «±Àé«zÁå®AiÀÄªÀÅ dªÁ¨ÁÝgÀªÀ®è. 
22) ¢£ÁAPÀ: 01.04.2006jAzÀ £ÀÆvÀ£À ¦AZÀtÂ (CA±ÀzÁAiÀÄvÀé) AiÉÆÃd£ÉAiÀÄÄ eÁjUÉ §A¢gÀÄªÀÅzÀjAzÀ 

PÀ£ÁðlPÀ À̧A À̧ÌøvÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ°è ºÉÆ À̧zÁV £ÉÃªÀÄPÀUÉÆ¼ÀÄîªÀ £ËPÀgÀgÀÄ £ÀÆvÀ£À ¦AZÀtÂ AiÉÆÃd£ÉUÉ 
M¼À¥ÀnÖgÀÄvÁÛgÉ. 

DzÉÃ±ÀzÀ ªÉÄÃgÉUÉ, 

À̧»/- 
PÀÄ® À̧aªÀgÀÄ 

¥ÀæwUÀ¼ÀÄ: 
1. WÀ£ÀvÉªÉvÀÛ PÀÄ¯Á¢ü¥ÀwUÀ¼À ¥ÀæzsÁ£À PÁAiÀÄðzÀ²ðUÀ¼ÀÄ, gÁd s̈ÀªÀ£À, É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ-01 - ªÀiÁ»wUÁV. 
2. À̧PÁðgÀzÀ ¥ÀæzsÁ£À PÁAiÀÄðzÀ²ðUÀ¼ÀÄ, G£ÀßvÀ ²PÀët («±Àé«zÁå®AiÀÄ), 7£ÉÃ ªÀÄºÀr, §ºÀÄªÀÄºÀrUÀ¼À PÀlÖqÀ, qÁ. 

CA É̈ÃqÀÌgï «Ã¢ü, É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ-01 
3. J¯Áè ±Á À̧£À§zÀÞ ¥Áæ¢üPÁgÀzÀ À̧zÀ̧ ÀågÀÄ, PÀ£ÁðlPÀ À̧A À̧ÌøvÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ZÁªÀÄgÁd¥ÉÃmÉ, É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ. 
4. rÃ£ï ( s̈ÁµÁ ¤PÁAiÀÄ), PÀ£ÁðlPÀ À̧A À̧ÌøvÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ZÁªÀÄgÁd¥ÉÃmÉ, É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ. 
5. rÃ£ï (±Á À̧Ûç ¤PÁAiÀÄ), PÀ£ÁðlPÀ À̧A À̧ÌøvÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ZÁªÀÄgÁd¥ÉÃmÉ, É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ. 
6. ªÀiÁ£Àå PÀÄ®¥ÀwUÀ¼À D¥ÀÛ PÁAiÀÄðzÀ²ðUÀ¼ÀÄ, PÀ£ÁðlPÀ ¸ÀA À̧ÌøvÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄ, ZÁªÀÄgÁd¥ÉÃmÉ, É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ. 
7. PÀ£ÁðlPÀ ¸ÀA À̧ÌøvÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄzÀ eÁ®vÁt ªÀÄvÀÄÛ À̧ÆZÀ£Á ¥sÀ®PÀUÀ¼ÀÄ 
8. PÀbÉÃj ¥Àæw 
9. gÀPÀëvÁ ¥Àæw 


